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Al Responsabile della Trasparenza
del Comune di Lama dei Peligni

Oggetto: dichiarazione cariche e incarichi ai sensi dell’art. 14 del d.Igs. n. 33/2013.

Il sottoscritto Y\ G L<

PYOGEZ dec

Nato a
OB/[SR/ARER

In qualita dl.

o]

000 n.4

IAva D= FEuan (Q) il

Sindaco

Consigliere comunale

Assessore Comunale

Presidente del Consiglio comunale

DICHIARO
(barrare I'opzione che interessa)

A

pubblici o privati.
|

i

l

{

| pubblici o privati e di percepire i seguenti compensi:

|

di non essere titolare di altre cariche presso enti

di essere titolare di altre cariche presso enti

|

|
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DICHIARO

(barrare I'opzione che interessa)

\

della finanza pubblica.

U

di non svolgere altri incarichi con oneri a carico

di svolgere i seguenti incarichi con oneri a
carico della finanza pubblica e di percepire i seguenti compensi:

Allego Curriculum.

Luogo e data _ZAND BE =0

fegislativo 14 marzo 2013, 0. 33,

il Dichiargnte

Art. 14 Obhligi di pubblicaziome concernentt | Uoteri dviacarichi politin h smminstrazione, di direzione « df governo ¢ | titolars di incarichi dirigenaziai

1. Con rifermmento a Utelar &1 ncanch politics, anche se ton di caratie

propri componeati | seguenti documentied intormazion:.
[comma rost modificate dall art. 13 del d.igs. n 97 del 2016)

#) T'atto di poming o & procamazione, con Uindicazione dedla durat, dell mancs o del mamdate elettivo
i L

b) dcurrizaly
L)1 sumpen
d) i dat relative sl assunzivae Ji aitre
e) gl sltm eventuah mvcarich Can apet g Car
f} le dichiaraziont 41 cui all'aricalo 2 deil
decreto, Hinlstame

LA b o

mformaziant 4t u sdls presenie 1PLer CGRCerMENT o

e dedla carsea; gl import di visg

b 2l soggeite, al CUZe non separato @ i parendl o

servizicem
pubtbi o privali, v o1 npensi o Jua
uhdli ¢ Findicaz) Mmpenst spettanty.

ke le aftestazions ¢ Sichiarazont &

t1r diwer si 4o U nrgnao 8f indicizzo potitice

iy, i el statale regonale e locale, 1o Stato. le regloni e gh #nt lovali pubbuicano con nifermento a hutti |

s pagatt con fondi pubbilich;
% Bl cornispost,

cub agh articnil 1 ¢ 3 della medesima legge, come medificata dal preseate

cansdi gradu. ave git sesst vi consentann. Viene it ogit caso data 2a &l Alle

nun % apghivana le disposiziom & cul ailarticola 7.

1-bis. Le pubbliche smministrazioni pubblicano @ dat & cui af comma L per | titolort d incarichl o cartche di amministrazione, di direzione o di geverno comungue densminal, saivo che
suno aurbwt a titalo gratto, e pee | titolar i incarkcht divigenziali, a quatsias titolo confert, ivi inclust quelli conferiti discrezionaimente dail’'organo di indirizza politico senza

procedure pubbliche di selencne.

L-ter Ciaseun dirigente comunica all'amministrazione presso la quale presta servizio gl emolumentt compiessivi percepsti 3 carico delia finanza pubblica, anche i relazione 4 quanto

previsto dail'articols 13, comma 1, det decroto-legge 24 aprile

istituzionale Vammontare complessivo de! suddetti emoiumenti per clascun dinigente.

Laporter. Neght ittt &t conferimento 31 incarichl dingenziall » net
| ctttading, con partitary o

comprensicfte < onsultazine p
raggiungumento o suddetli ob:

sudderts obiettiyy 5t bene cunto Al T del conformente Ji sucressiv s

1-guinguies. Gl obbight ds pebiblcazine & o al s
decreto legislative n. 165 def 2001, aonché net cast i cn ali’articolo $-bis.

vt delermung respengatalitd gis

g 1 st apphican

San

e

VZiale di Senst

Pe«;gmmmomm O OF tive @ p

d) il comma 2 @ sustituiie dal »cg.ueme “le pubhlmw amministrazion| pubblica

i solo currtculum vitis »
21 dau cul @l commi L e I-bis

2014, n. 66, convertite. con madificazion. daila legge 23 glugno 2014, n. 89, Lamministzozions pubblica sul praprio sito

i oniraty sop rporiatt gh abetve i trasparenza, fnalizedti a rencere 1 dati pubblicat di immediata
vai Lost) ded personate, da ndicare <la (n modo aggregato che anaittico. i mancto
21 dei deorstn fegilalive 30 marzo 2801 n 1e5 Del mancato raggiungimento det

swachie e ttolars di posimons crganazative a i sono affidate deleghs ai yenst deli‘articolo 17, comma 1-bis. det
comma 2. del decreta-legge 19 giugno 2015, . 78 e 1a ogni aftre caso in tud sono svolte funzton: dingsnaali

entro tre mes dails elezione, dulla nomina o dal coaferimente deliincanico
fa

& per | tre anni successivi daila cessartone del mandato o delf'inearico dei soggetti, salve fe informazioni concernenti ia le o, ove dich dei
conuge non separato = dei purenti entre il seconde grade. che vengone pubbiicate fiaa afti cessazione dell’incarico o del mandata. Dmru detti termink | relativi dati ¢ documenti sono

accessibill al sens: dell'artivelo 5.

{commi introdotts daifart 13 del digs. n. 97 del 2016

2. Le pubbliche amministes

Y pubblcane | darl cul al vomma L entvo i

mess dafa elozicne o daila noming e per | tre anm successivi datla cessazione del mendato o defl'incarice det

soggeth, salve le sformazion toncernent by sitgazlone patrimoniale o sve consentita, o dichiarazone del conge non separats & del parenti entra il secondo grade, che vengeno

pubbircate fino alla cessaziune dell'incarice o del mandato Degorso

non vengono Leasterili nedle sezont 4 archvic
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

[MICHELEANGELUCCI]
[VIA NAZIONALE FRENTANA 2/L — 66010 LAMA DEI PELIGNI]
333 4152710

dimiche@libero.it

TALIANA
(08/09/1969]

[19/11/1990 - AD OGGlI]

F.LLI DE CECCO DI FILIPPO FARA SAN MARTINO SPA
Zona Industriale Fara San Martino

ALIMENTARE

TEMPO INDETERMINATO

IMPIEGATO AMMINISTRATIVO

[1983 - 1988 ]
ISTITUTO TECNICO COMMERCIALE A. MARINO CASOLI

RAGIONERIA

RAGIONIERE

[2003 ]
CORSO DI FORMAZIONE MANAGERIALE TENUTO DALLA CECCARELLI PIMS &
ASSOCIATI SPA

[2001]
CORSO DI FORMAZIONE SU SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE TENUTO DALLA HAY
GROUP

(1999 ]

e ———

!

SEMINARIO IN TECNICHE DI AUDITING DELLA QUALITA’ TENUTO DALLA GALGANO &

ASSOCIATI SRL
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CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

PATENTE O PATENTI

[ITALIANO ]

[ FRANCESE - INGLESE ]
[CONOSCENZA PARLATA E SCRITTA DELLA LINGUA FRANCESE]
[CONOSCENZA SCOLASTICA DELLA LINGUA INGLESE]

[ CAPACITA’ DI RELAZIONARMI ABITUALMENTE E PROFICUAMENTE CON | COLLEGHI,
CON | SUPERIOR! ED IN GRUPPI DI LAVORO MATURATA IN MOLTEPLICI SITUAZIONI
LAVORATIVE. FORTE MOTIVAZIONE TESA AL RAGGIUNGIMENTO SIA DI OBIETTIVI
INDIVIDUALI CHE DI SQUADRA]

[ BUONE ATTITUDINI ORGANIZZATIVE E PROBLEM SOLVING SVILUPPATE NELL'’ARCO
DELL'INTERA ATTIVITA' LAVORATIVA CON MANSIONI DI COORDINAMENTO DEL
PERSONALE, GESTIONE DI PROGETTINEL RISPETTO DI SCADENZE E OBIETTIVI
PREFISSATI CON DEFINIZIONE DI PRIORITA' E RESPONSABILITA']

[USO DEL PC IN AMBIENTE WEB E PACCHETTO APPLICATIVO OFFICE. ESPERIENZA
PREGRESSA SU SAP E AS/400]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. |

PRI

PATENTE B
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